安徽医科大学第一附属医院 见习带教质量评价表

序号： 
	课程名称
	 
	见习内容
	 

	教师姓名
	 
	
	

	地点
	 
	时间
	 

	班级
	 
	听课人签名
	

	见习人数
	
	
	

	项目
	主要观测点
	分值
	评分

	
	
	优

秀
	良

好
	一般
	

	教学态度

（满分24分）
	1、教学态度严肃认真、仪表端正、举止文明、为人师表。寓思想教育、医德医风于临床见习带教中。
	6
	4
	2
	

	
	
	
	
	
	

	
	2、按教学日历进度实施教学，不缺课，不任意调课，不迟到，不拖堂，不提前下课。
	4
	3
	2
	

	
	3、严格要求、抓见习纪律、有考勤。
	8
	6
	4
	

	
	4、病案等见习用品准备充分，见习带教计划性强；带教过程规范，认真组织教学，现场组织有条理，秩序好，学生听从安排，注意力集中，教师使用普通话
	6
	4
	2
	

	带教内容

（满分28分）
	1、教学目标明确，向学生交代清楚，操作示范认真、规范，讲解正确
	10
	8
	6
	

	
	  2、病人选择适当，带教内容符合教学大纲要求
	8
	6
	4
	

	
	 3、密切结合病例、病案，巩固基础理论知识
	10
	8
	6
	

	教学方法

（满分32分）
	  1、注意运用启发式教学，循循善诱，提高学生学习兴趣
	8
	6
	4
	

	
	  2、重视病史询问、体检及基本操作的训练，注重培养思维方式，提高学生分析问题和解决问题的能力
	10
	8
	6
	

	
	  3、耐心解答学生提出的问题，注意提问学生，给学生恰当反馈，及时纠正
	6
	4
	2
	

	
	  4、及时归纳见习教学内容，对见习进行现场讲评
	8
	6
	4
	

	带教效果

（满分16分）
	  1、带教具有吸引性，能激发学生对课堂知识的兴趣
	8
	6
	4
	

	
	   2、学生对教师带教的内容印象深刻，能加深对大部分课堂教学内容的理解
	8
	6
	4
	

	总　  分
	

	评议

意见
	


注：本表格最终解释权归医院教育处所有。
