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优秀教师/十佳临床教师情况说明

兹有         教研室         （姓名）拟申请2021-2022年度         
[bookmark: _GoBack]（优秀教师/十佳临床教师）。该同志连续三年及以上从事本科生教学工作，近三年承担本科生教学工作量      课时/学年，不低于本教研室平均教学工作量，能完成医院教学主管部门下达的教学工作任务。并具备以下条件：
1.全面贯彻党的教育方针，落实立德树人根本任务，坚持以德立身、以德立学，以德施教、以德育德，为人师表，师德高尚； 
2.坚持把思想政治工作贯穿教育教学全过程，注重全程育人、 全方位育人，守好一段渠、种好责任田，使课程教学与思想政治教育同向同行； 
3.坚守教育教学一线，切实履行教师岗位职责和义务，高质量地完成教育教学工作任务，努力推进教育教学改革创新，在教学改革、教材建设、实验（实训）室建设、提高教育教学质量等方面表现优秀，成绩显著； 
4.积极实施素质教育，促进学生全面发展，敬重学问、关爱学生，在培养人才等方面表现优秀，成绩显著； 
5.在教育教学研究、科学研究、技术推广等方面取得优异成绩；
6.遵纪守法，无违法违纪记录，无教学事故，教学质量测评合格以上，无教学事故及师德等“一票否决”情况。
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