附件二：安徽医科大学2014年临床医学（口腔医学）

硕士专业学位研究生临床能力考核评定表
	考核项目
	主  要  内  容
	满分
	得分

	平时工作30%
	报告质量（随机抽取10份）
	格式规范
	5
	

	
	
	术语正确
	5
	

	
	
	真实可靠
	5
	

	
	
	字迹清楚
	5
	

	
	平时医疗水平
	以轮转手册为考核依据，按同年资住院医师标准考核
	10
	

	现场实际70%
	病历考核（实际病人）
	采集病史、体检、书写病历或读片报告，限1小时内完成
	15
	

	
	以本病历分析为中心，考核理论知识的运用及思维能力
	仪器使用
	10
	

	
	
	鉴别诊断与分析
	5
	

	
	
	检查项目及理由
	5
	

	
	
	病情变化（含合并症）及处理原则
	5
	

	
	
	治疗原则与方案
	10
	

	
	
	预后判断及分析
	5
	

	
	操作技术
	操作规范，技术娴熟
	10
	

	
	
	应变敏捷，结果满意
	5
	

	合    计
	100
	

	临床能力考核记录（答辩中提出的主要问题及回答的简要情况，可附页）

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	 临床能力考核记录（续）

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	                   记录人（签名）：                        年     月     日

	考核委员会意见
意见中包括以下内容：

1．对临床能力的综合评价。

2．申请人在本门学科上是否具有坚实的基础理论和系统的专门知识，是否达到了培养方案中规定的临床能力训练要求。

3．对申请人答辩情况的评语。

4．对申请人是否通过临床能力考核的建议。

	

	

	

	

	

	

	

	

	投票表决情况

通过临床能力考核    赞成       票，弃权       票，反对        票。

答辩委员会委员签名：



	备注


