
安徽医科大学第一附属医院神经内科 

亚专科进修培训班 

 

 

安徽医科大学第一附属医院神经内科创建于1956年，是国家临床重点

专科建设项目，为省内最早的神经病学博士学位授予点。神经内科是卫生部

脑卒中筛查与防治基地、脑防委高级卒中中心、国家核心高级认知障碍诊疗

中心、国家认知障碍疾病专科能力建设项目培训基地、中国帕金森病专科中

心暨帕金森病一站式诊疗中心、安徽省重点学科、安徽省神经内科质控中心、

安徽省脑损伤评价质控中心、安徽省神经系统疾病临床医学研究中心、安徽

省医学会神经病学分会及安徽省医师协会神经内科医师分会主委单位。 

学科立足临床，以病人为中心，长期致力于亚专科建设，形成多个优势

显著且具特色的亚专科方向团队以及与之匹配的亚专科技术和实验室平台。

如神经心理学与认知障碍、神经调控、脑血管介入、头颈血管超声等亚专科

方向。为加强各医疗机构神经内科工作者学习交流协作，规范我省相应疾病

的诊治，加强神经内科亚专科门诊的建设，现开展安徽医科大学第一附属医

院神经内科认知障碍、脑血管介入、神经内科ICU、神经内科头颈血管超声、

神经内科神经电生理及神经心理测评与神经调控进修培训班，欢迎省内外

有关医疗机构的医护同仁前来我院交流学习。 

 

一、培训内容及时间安排 

神经内科常见病与疑难罕见病、脑血管介入、神经重症、认知障碍疾病、



神经电生理、头颈血管一体化超声、神经心理评估与神经调控的规范化诊治

和的规范检查，每期时长不少于 3 个月。 

其中，认知障碍亚专科与国家认知障碍疾病专科能力建设项目中的进

修培训并轨，包含认知专科医师和认知专科护士，至少在院内进修3个月。 

国家认知障碍疾病专科能力建设项目以官网通知为准。培训采用线上

与 线 下 相 结 合 的 方 式 开 展 ， 线 上 依 托 中 国 继 续 医 学 教 育 网

(www.ncme.org.cn)开展课程学习与理论考试，线下依托项目培训基地开展

实操技能有关学习及考核。具体操作如有疑问可与基地联系人沟通（吴兴启 

18788836237）。 

神经内科（含亚专科）进修培养计划 

进修科室 

（亚专科） 

进修期限 报到时间 培养方案 

神经内科 6 个月,12 个

月 

3月,9月 临床各亚专科轮转，管床并参与一线值

班。1-2 个月专家门诊跟诊，择优出诊

周六脑血管病筛查门诊。 

神内认知障碍 6个月 3月,6月,9月,12月 认知障碍亚专科病房轮转，管床并参与

一线值班。其中 1个月神经心理测查门

诊，1个月认知障碍专家门诊。 

神内脑血管介入 6个月 3月,6月,9月,12月 介入亚专科病房轮转，管床并参与值班

（一线班和取栓班轮排）。择优出诊周

六脑血管病筛查门诊。 

神内重症 3个月,6个月 3月,6月,9月,12月 NICU轮转，管床并参与一线值班。 

神内头颈超声 3个月,6个月 3月,6月,9月,12月 神经超声室轮转，含本部/高新/南区。 

神内神经电生理 3个月,6个月 3月,6月,9月,12月 神经电生理轮转，含本部/高新/南区。 

神内神经心理评

估与神经调控 

3个月 3月,6月,9月,12月 神经心理测查室，参与门诊测查/神经

调控排班，不参与病房诊疗工作。 



二、结业考核 

培训结束后考核，考核合格者颁发结业证书。 

认知障碍亚专科方向的学员在获得结业证书的同时，完成线上与线下

学习及考核、进修后将获得国家卫生健康委能力建设和继续教育中心颁发

的专项能力合格证书（最终以官网方案为准）。 

三、进修医护人员管理制度 

（一）在医务处领导下，由安徽医科大学第一附属医院神经内科具体主

管。 

（二）进修期间应接受医院及科室的领导和管理，遵守医院及科室的各

项规章制度。 

（三）进修期间不能擅自离岗，如需请病假、事假，需向培训主任递交

书面假单，批复后方能离开，返回时需及时销假。 

（四）进修期间书写病历、开具各种治疗单等需经上级医生审查，签名

方为有效，各种治疗操作需在上级医生或指导下完成，注意保护患者隐私，

未取得患者同意，治疗期间禁止拍照摄像及录音，如因此医疗纠纷，须由拍

摄方负全责。 

（五）爱护公物及仪器设备，如有损坏，按医院工作人员损坏公物赔偿

制度处理。所有设备未经上级同意不得擅自动用。 

（六）进修结束，经考核合格，由科室主任签字，于教学部办理审核登

记，领取证书，并做好离院前的物品清点工作。 

四、开班及培训时间 

全年开班，进修时间至少为 3 个月，具体时间以培养方案为准。 



五、培训费用 

进修 800 元/人，住宿费 150 元/人/月（6 人间、上下铺，住在绩溪

路院区） 

参加国家认知障碍疾病专科能力建设项目者，部分费用需遵项目要求。 

六、报名流程 

（一）凡需要进修的各单位及个人需提前 10-30 天报名，填写进修申

请表（附件  1），电子件发送到  ayfyjx@163.com，联系电话：0551-

62922971。 

（二）进修者必须随表附上个人毕业证书、学位证书、执业证书、职称

证书、身份证复印件（以上复印件需原单位加盖公章）及一寸免冠彩照 2 

张，进修人员需自带白色医生服。 

（三）选送单位应对申请表上填写的全部内容进行审查核实并负责任，

由主管部门签署意见并加盖公章。 

（四）进修人员应按申请表原定科目、期限进修，如需延长进修期限或

改变进修科目者，应由原单位来函商讨后再定。 

（五）进修时间在三个月者经考核合格者均发结业证《安徽医科大学第

一附属医院神经内科进修学习班结业证》；进修时间在三个月以下者，均不

发结业证。 

（六）严格遵守医院劳动纪律，请假一天以内由科主任批准， 一天以

上、三天以下报医院科教科审核、备案，三天以上需由所在单位同意、出具

相关函件、至科教科备案，未办请假手续离院者按自动中止进修处理。提前

结束进修者，需所在单位出具相关证明， 进修费概不退还。 
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（七）填写申请表必须实事求是，认真仔细，一律用黑色签字笔填写，

要求字迹工整，清晰易辨，字迹潦草不清者概不受理。 

附件：进修生申请表 

 

 

 



安徽医科大学第一附属医院

进 修 人 员 申 请 表

姓 名：

申请科室： 神经内科亚专科进修培训班

申请批次： 年（3月□ 6月□ 9月□ 12月□ 其他 ）

进修时长：3个月□ 6个月□ 12个月□ 其他

工作单位：

详细地址：

邮 编：

手机号码（必填）：

电子邮箱（必填）：

填表日期： 年 月 日

注：临床、医技人员发至邮箱：ayfyjx@163.com
具体操作如有疑问可与基地联系人沟通（吴兴启 18788836237）

mailto:ayfyjx@163.com


姓 名 性 别 民 族

照
片

（务必贴好）

出生年月 籍 贯 省 （市

县）

现有专业职称 政治面貌

何时何校毕业

学 历 博士研究生□ 硕士研究生□ 本科□ 大专□ 中专□

参加工作时间 身份证号码

个人银行卡号 开户行信息

本

人和

对外

专语

业掌

理握

论程

技度

术

进

修

内

容

和

要

求

主

要

工

作

经

历

起止年月 工 作 单 位 职 务



政
治
工
作
表
现
及
业
务
能
力

（
由
选
送
单
位
填
写
）

选
送
单
位
意
见

（公章） 年 月 日

接
收
科
室
意
见 年 月 日

接
收
单
位
意
见

说

明

一、进修条件：政治觉悟高、工作积极、身体健康，医技科室大专毕业工作三年以上，

护士一年以上；中专毕业工作五年以上（医技科室三年以上），有相关专业上岗资格证书。

二、进修手续：申请者须经县以上医院或卫生行政部门同意。

三、表内各项必须填写清楚。



安徽医科大学第一附属医院进修人员管理须知
1、进修人员到院后，首先到医务处（护理部）办理有关手续，然后

分配到进修专业科室。

2、进修人员应坚持四项基本原则。进修期间的政治学习、业务活

动、工作安排、行政管理等均由所在科室负责。

3、进修计划、进修期限和专业一般不得随意更改，如有特殊情况

需变动者，须经科室主任及医务处（护理部）批准。

4、进修期间原则上不予请假，有特殊情况必需请假者，须经选送

单位来函或来电，并填写请假条，经我院同意后方可离院。进修期如事

假超过壹周，病假超过二周，则终止进修。

5、不得以我院名义和其他单位或个人拉关系，不得自行带人来院

参加业务活动。

6、未经科室领导批准，不得擅自复制或带走我院的各种资料，如

有违反随时终止进修。

7、加强组织纪律性，不得无故迟到、早退、脱岗、缺勤，实行考

勤制度。

8、凡在我院住宿者应遵守住宿规则，不得留人住宿，注意团结。

讲究卫生及社会公德，节约水、电，不准用任何电热器。

9、进修期间如发生严重的医疗、医德及其他违纪行为，败坏我院

声誉者，将随时终止进修，不退进修费。如造成院方经济损失者，则负

有赔偿责任。

10、进修期满前一周，应领取进修鉴定表，认真写好自我小结，由

所在科室做好鉴定、医务处（护理部）审核后加盖公章。

11、离院前所借公物须全部归还，办妥手续后方可离院。
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