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关于组织开展中青年骨干教师遴选与培养工作的
通知

各部门、各单位、各直属附属医院：
为提高中青年教师的教学科研能力和知识创新能力，引导和支

持中青年教师围绕重大科技问题和学术前沿进行创新性的科学研究
建设一支素质优良、富有活力、勇于创新、适应学校发展需要的中
青年学术技术带头人及后备队伍，为学校事业的可持续发展提供人
才保障，根据《安徽医科大学“四个一批”优秀青年骨干培养实施
办法》（校人字〔2021〕71号）文件精神，现请各部门、各单位、
各直属附属医院开展中青年骨干教师遴选与培养工作。通知如下：

一、申请对象
1.校本部申请对象为主要从事教学科研人员。

2.各直属附属医院申请对象为主要从事教学科研或临床第一线

的全职在岗员工。
二、人才类型和条件
中青年骨干教师培养分为校级学术技术带头人和校级青年骨干

教师2个层次。
校级学术技术带头人选拔条件： 

1.遵纪守法，师德高尚，热爱教学，治学严谨；

2.全职在岗工作，年龄原则上不超过50周岁；



3.正高级职称，其近5年业绩要求达到以下条件之一：

（1）省部自然科学一等奖或科技进步一等奖及以上（排名

第一）；国家一级学会科学技术奖一等奖（排名第一）;

（2）在中科院一区的期刊发表研究论文 3篇及以上（其中

TOP 不少于 1篇），且发表的论文具有明显的理论发现或应用

潜力；

（3）主持国家自然科学基金面上项目（或同级别的国家级

课题）2项及以上，且发表中科院一区的SCI论文2篇及以上；

（4）学术水平得到国内外同行的充分肯定，取得创新性成

果和重要成就，创新能力强、发展潜力大；长期坚持工作在教

学科研或临床第一线，在人才培养、指导青年教师上有标志性

贡献，对学科发展和团队建设能起到重要推动作用；在成果转

化、服务地方经济建设中做出重大成就，经考核认定可受聘本

岗位。

校级青年骨干教师选拔条件： 

1.遵纪守法，师德高尚，热爱教学，治学严谨；

2.全职在岗工作，年龄原则上不超过40周岁，哲学与社会

科学类年龄可适当放宽；

3.副高级职称，其近5年业绩要求达到以下条件之一：

（1）自然科学类发表SCI论文影响因子 10分及以上2篇；

在影响因子8分或一区SCI期刊发表学术论文3篇及以上；主



持国家自然科学基金1项且发表5分（或二区）以上SCI论文2

篇；

（2）工程类以第一作者在一区SCI期刊发表学术论文2篇

及以上；在二区SCI期刊发表学术论文5篇及以上。哲学社会科

学类以第一作者在CSSCI期刊发表学术论文4篇及以上且其中

安徽省教育厅皖教人〔2016〕1号文件规定的一类论文1篇及以

上。能胜任岗位工作；

（3）在教学、科研、临床诊疗、人才培养、团队建设、技术成

果转化等方面业绩突出，经考核认定可受聘本岗位。

以上述及SCI论文系指以安徽医科大学为第一作者（第一

通讯作者）单位发表的原创性研究论著，Research Letter、评

论、Meta分析等类型文章需经过学校专家委员会认定。SCI论文

影响因子指期刊在文章发表当年公布的影响因子，若文章发表

当年影响因子尚未公布，则按照可以查询的最新影响因子认定。

SCI期刊分区的一区和二区分别指该期刊当年在学科杂志的排

名位于某学科前5%和20%以内。
三、遴选程序

1.校本部校内人才根据《安徽医科大学东南学者校内遴选工

作实施办法》（校人字〔2021〕19号）文件精神，开展校内三类

四类人才遴选，三类人才纳入校级学术技术带头人队伍，四类人

才纳入青年骨干教师队伍。校外引进三类人才纳入校级学术技术

带头人队伍，四类人才纳入青年骨干教师队伍。



2.各直属附属医院对照选拔条件自主组织推荐评审，每两年遴

选一次，结果报学校审定。 
四、材料报送相关要求
1.电子版材料：安徽医科大学中青年骨干教师遴选与培养申请

表（见附件1）；安徽医科大学中青年骨干教师遴选与培养申请表
汇总表（见附件2）；支撑材料：（1）身份证复印件；（2）职称
证明（3）近5年业绩证明材料：论文检索报告（必须提供发表当年
的中科院分区，发表当年IF，是否TOP）、代表性论文全文、项目
任务书首页和获奖证明等。申请表提供Word版，汇总表提供Excel
版，支撑材料合并为一个PDF。每人一个文件夹，以申请人才类型
+姓名命名文件名。纸质版材料，按照电子版材料同步报送。

2.请  各直属附属医院于  2022  年  1  2  月  30  日前统一将电子版材料发  
至邮箱  aydrsc@ahmu.edu.cn  ，纸质版材料报送至知行楼  106  办公室  
逾期不再受理。联系人：陈晨、刘畅，联系电话：65165287。未尽
事项由人事处负责解释。
特此通知。

附件：1.安徽医科大学中青年骨干教师遴选与培养申请表
2.安徽医科大学中青年骨干教师遴选与培养申请表汇总表

安徽医科大学人事处
2022年11月15日
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